
Er du den nye teamleder for det ene af vores tre engagerede og dygtige Operations Teams?  
Som leder af teamet vil dine primære opgaver være at understøtte den daglige drift og medvirke til udvikling af forretningen og teamet. 
En tredje væsentlig del er, at være medvirkende i koordinering af det tværgående samarbejde, så det fortsat er kvikt og bevægelsesdyg-
tigt i mødet med de forandringer, der er en del af hverdagen i en global virksomhed. 
Vi forventer også, at du har lyst til at være med til at sætte gode rammer for et meningsfuldt arbejdsliv for dig selv og dine kolleger. Vi 
har nemlig kolleger i verdensklasse i Egiss, og dem værdsætter vi højt.

Om Egiss:
Siden grundlæggelsen i 2013 har Egiss haft et stærkt fokus på vores vision: to be world leading and the most preferred global IT 
logistics and service provider for truly global companies and their partners. Og vi har succes med at tilbyde vores globale kunder IT-løs-
ninger, der sikrer pris, kvalitet og levering som forventet i al den service og de løsninger, vi yder dem. 
Vi har afsæt i værdibaseret ledelse, der giver mulighed for en høj grad af selvstændighed og beslutningskompetence uanset niveau i 
organisationen. Og vi sætter en ære i at efterleve vores fine værdier både internt og i vores samarbejde med kunder og forretningspart-
nere.

Om stillingen: 
Du vil få ansvar for at sætte klare og tydelige rammer for opgaveløsning, medarbejdertrivsel og sammenhængskraft i et allerede velfun-
gerende team. Det er væsentligt at du er dygtig til samarbejde og koordinering på tværs i organisationen, og kan træde i karakter, når 
det er nødvendigt. Der er gode muligheder for løbende sparring på lederrollen, og alle ledere i Egiss får intern lederuddannelse gennem 
Egiss Academy.

Vi forventer at du: 
• Evner at strukturere, prioritere og sætte retning for arbejdet i teamet i en travl hverdag
• Kan udfordre, skubbe og støtte medarbejder og lederkolleger i deres opgaveløsning
• Har forretningsforståelse og trives med samarbejde og koordinering på tværs af teams
• Er nysgerrig og har interessere for systemudvikling (med hjælp fra skarpe kolleger) 
• Har en coachende ledelsesstil og erfaring med ledelse
• Kan kommunikere ubesværet på engelsk i skrift og tale.

Vi tilbyder: 
• Et sundt arbejdsmiljø med fleksibilitet, ansvarlige og sjove kolleger, samt en stærk fællesskabsfølelse
• At blive en del af en ambitiøs global virksomhed med en stærk højt performende; kundefokuseret og kollegialt støttende kultur, hvor 
der er plads til humor
• Individuel løn baseret på dine kvalifikationer; arbejdsgiverbetalt pension; sundhedsforsikring og en række andre medarbejdergoder.

Er du interesseret? 
Send en kort motiveret ansøgning og dit CV på at job@egiss.net. Stillingen er på fuld tid med arbejdsplads i vores nye og lækre domicil i 
Søften udenfor Aarhus. Vi sigter mod hurtigst mulig ansættelse. Har du spørgsmål til stillingen kan du kontakte COO, René von Staffeldt 
Beck på tlf. 53391721 

Teamleader, Operations

Job: Teamleader



Price

We guarantee that you will pay iden-
tical prices for identical pieces of IT 
hardware and tech devices, no matter 
who in your organisation orders it.

Quality 

We guarantee that you will receive 
identical quality in every service and 
solution along the supply chain, and 
that everything will be managed by one 
global contract.

Delivery Time

We guarantee that your IT hardware 
and tech devices will reach your col-
leagues within the agreed time frame, 
no matter where they are located.

Egiss gives companies the 
highest degree of reliability 
when providing their employees 
and offices around the world 
with IT hardware and tech 
devices.

We ensure that Price, Quality 
and Delivery time are as 
expected in every Service and 
Solution provided by Egiss.

We call it Blue Stripe Guarantee. 

IT as expected. 

We understand that your IT hardware 
and tech devices are instrumental to 
business operations. We know that 
they empower communication, foster 
collaboration and drive productivity. 
As well as enabling your business to be 
competitive, strategic and innovative. 
That’s why, when you engage with us, 
we deliver IT as expected.

We cover the world.

We have the global scale to deliver your 
IT hardware and tech devices. We do 
it from our strategically located, fully 
owned and controlled hubs. Our hubs 
serve as a combined warehouse, con-
figuration and deployment center.
Our hubs are located in Brazil, China, 
Denmark, India, Indonesia, Mexico, 
South Africa and USA.
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